Der neue Evangelische
Kindertagesstittenverband
Coburg versammelt zum
Start 15 Kitas aus zwolf
Kommunen. Fin Anreiz:
die gebiindelte Verwaltung.

Von Mathias Mathes

Coburg - Mit dem Evangelischen
Kindertagesstiattenverband Coburg
gehteine neue Dachorganisation fiir
die Betreuungseinrichtungen der
evangelisch-lutherischen Kirchen-
gemeinden in Stadt und Landkreis
Coburg an den Start. ,Von der Neu-
organisation
versprechen wir
uns Vorteile fiir
alle Beteiligten“,
betonte Dekan
Andreas Klee-
feld, der Vorsit-
zende desneuen
Zweckver- \
bands, bei [
einem Pressege- gl
sprach am Don-
nerstagnachmittag.

Bislang haben sich nach Kleefelds
Worten 15 Kitas aus zwolf Stadten
und Gemeinden bereit erkldrt, dem
Verband beizutreten. Dies bedeute,
dass die neue Korperschaft kirchli-
chen und offentlichen Rechts fiir
yweit tiber 1000 Betreuungspldtze
und rund 300 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter steht“. Fiir Kinder, Eltern
und die pddagogischen Kréfte dndere
sich im Kita-Alltag praktisch nichts,

Ein gemeinsames Dach

so die Verbandsgeschiftsfithrerin
Anke Triebel (kleines Bild). Zwar
bekdmen die Beschiftigten einen
neuen Arbeitgeber. Auf Lohne und
Arbeitsbedingungen wirke sich das
jedoch nicht aus. Triebel sieht sogar
die Chance, dass mehr unbefristete
Arbeitsverhéltnisse geschaffen wer-
den kénnten. Zudem kénne man auf
Erkrankungen von Personal flexibler
mit Aushilfskriften reagieren.

Nach und nach sollen die interes-
sierten Kirchengemeinden in den
Verband integriert werden. Fiir die-
sen Prozess veranschlagt Kleefeld
etwa ein Jahr. Mit 15 Einrichtungen
ware der Verband verantwortlich fiir
ein Haushaltsvolumen von rund
zehn Millionen Euro. Grundsitzlich
konne der Verband auch eigenstin-
dig Einrichtungen betreiben.

Auf 42 berzifferte Rainer Mattern,
Geschiftsfithrer der evangelisch-lu-
therischen Gesamtkirchengemein-
de, die Gesamtzahl der Betreuungs-
einrichtungen mit evangelischen
Kirchengemeinden als Trager. Langst
nicht alle Kitas haben sich also fiir
die freiwillige Mitgliedschaft beim
Verband entschieden. ,Wir sind
offen fiir neue Mitglieder”, betont
Dekan Kleefeld ausdriicklich. Gewiss
gebe es aber auch Kirchengemein-
den, die mit ihrem aktuellen Status
als Trdger von Einrichtungen ganz
zufrieden seien.

Wer jedoch nicht so zufrieden sei,
konne von einer Mitgliedschaft
durchaus Vorteile erwarten. Anke
Triebel erkldrte, dass die jeweiligen
Kirchengemeinden von der Verwal-
tungsarbeit fiir ihre Kitas befreit wiir-

Mit dem Evangelischen Kindertagesstattenverband Coburg geht eine neue Dachorganisation fiir die Einrichtungen an
den Start. Sie soll Verwaltungsarbeit biindeln und somit mehr Zeit fiir die Arbeit in den Gemeinden ermdglichen.

den. Dies sei dann namlich Aufgabe
des Verbands, der die Grofle einer
Finrichtung planen oder Betreu-
ungskonzepte entwickeln konne. In
Verwaltungsaufgaben missten die
Kirchengemeinden , enorm viel Zeit
und Energieinvestieren“, sagte die 2.
Vorsitzende Karoline Truckenbrodt.
Fielen hier Aufgaben weg, bliebe
deutlich mehr Zeit fiir die gemeindli-
che Arbeit.

Dies sei ein wesentlicher Grund
daftir, dass die Griindung eines
Zweckverbands in den Kirchenge-
meinden schon lange im Gesprich
gewesen sei, so Kleefeld. ,Es geht
darum, Krifte zu biindeln“, ergdnzte
Mattern. Ein gemeinsames Vorgehen
sei auf einigen Ebenen gewiss von
Vorteil. Mattern nannte etwa die
Umsetzung von Hygienekonzepten,
wie siein der aktuellen Pandemie-La-
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ge von grofler Bedeutung seien. Mit
der individuellen Ausrichtung einer
Kita habe dies nichts zu tun, sagte
Anke Triebel. Seien aber Neuausrich-
tungen in der Betreuungsarbeit
gefragt, sieht sich die Geschiftsfiih-
rerin als Ansprechpartner der Ein-
richtungen. ,Mir ist eine gute Kom-
munikation wichtig“, betonte sie.
Beschiftige und Eltern wolle sie
,mitnehmen*.



